Bewerbung

Bewerbung
Bitte senden Sie ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen per

E-Mail oder per Post an untenstehende Adresse.

Folgende Unterlagen werden bendtigt:

Personliches Bewerbungs- und Motivationsschreiben

Berufsurkunde (siehe Zielgruppen)

ggf. genehmigter VdPB-Zulassungsantrag (siehe beson-.
dere Zielgruppen)

aktueller Lebenslauf (Nachweis der einjahrigen Berufs-

erfahrung)
ggf. Heiratsurkunde Gber gednderte Namensfihrung

Veranstalter

RHON-KLINIKUM Campus Akademie
Von-Guttenberg-Stralle 11

97616 Bad Neustadt a. d. Saale

biz@campus-nes.de
www.campus-nes.de

Anmeldeschluss: 15.09.2023

AGBs Datenschutzerkldrung

Organisatorisches

Kursleitung o 4=

Fa. perspektive PERSONALENTWICKLUNG
80337 Minchen

Y

Ansprechpartner und Gesamtorganisation
Frau Koster-Rottenberger

Gabriele Koester-Rottenberger@campus-nes.de
Tel. 09771-908-81071

Herr Kansog
Joachim.Kansog@campus-nes.de
Tel. 09771-66-26040

Lehrgangskosten
2.800 €
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perspektive

RHON-KLINIKUM
Campus Bad Neustadt

Medzinischer Vollversorger mit Zentren fur klinische
Medizin (ZkM) und ambulante Medizin (ZaM) in Bad
Neustadt an der Saale

Medizinische Grundversorgung sowie Spezialkliniken

600 Betten

3.000 Mitarbeiterinen und Mitarbeiter

Lehrkrankenhaus der Philipps-Universitat Marburg

Bad Neustadt (15.000 Einwohner) liegt mitten in der
Urlaubsregion Bayerische Rhon und unweit des UNESCO
Biosphérenreservats Rhon

07.2023 /100

Medizinische Exzellenz aus Tradition

‘./‘ RHON-KLINIKUM
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Weiterbildung fiir Pflegende

Praxisanleitung
nach AVPfleWoqG

”%% RHON-KLINIKUM
%1 AKTIENGESELLSCHAFT



Weiterbildung

Die berufliche Weiterbildung: Praxianleitung (AVPfleWoqG) ist
eine praxisbezogene Qualifizierungsmafinahme mit dem Ziel,
den Teilnehmer:innen die notwendigen theoretischen und
praktischen Fahigkeiten zu vermitteln, damit sie ihren Einarbei-
tungs- und Anleitungsauftrag kompetenzorientiert erfillen
kénnen.

Konkret haben die Praxisanleiter*innen die Aufgabe, in enger
Zusammenarbeit mit den theoretischen Lernorten (Berufsfach-
schule bzw. Weiterbildungsstatte) die Ausbildungsziele der
praktischen Ausbildung zu realisieren. Dazu generieren und
prufen die Praxisanleiter:innen das Ausbildungsangebot und
integrieren theoretische Ausbildungsinhalte in den praktischen
Anleitungsprozess. Sie unterstiitzen die Lernenden bei der
Entwicklung hin zu einer personen- und prozessorientierten
Pflegegestaltung und begleiten die individuellen Lernerfah-
rungen dieser.

Praxisanleiter:innen Gbernehmen die Verantwortung in Bezug
auf die Sicherheit der zu pflegenden Menschen und auch auf
die Rechtssicherheit aller am Pflegeprozess Beteiligten. Sie
fungieren als Nahtstelle im Rahmen der ausbildungsrelevanten
Regelkommunikation und richten sich nach den curricularen
Vorgaben der Ausbildungsstétten sowie den betrieblichen
Ausbildungspldnen.

Die erfolgreiche Teilnahme an diesem Lehrgang befahigt die
Mitarbeiteriinnen Anleitungen situationsgerecht und ent-
sprechend dem allgemein anerkannten Stand berufspadagogi-
scher und weiterer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse zu
planen, durchzufihren und zu evaluieren.

Dieser erfolgreiche Abschluss wird durch ein Zertifikat und
Zeugnisnoten bestatigt. Die Unterlagen kénnen zur Re-
gistrierung als Praxisanleiter:in (in der generalistischen
Pflegeausbildung) bei der Vereinigung der Pflegenden in
Bayern (VdPB) eingereicht werden.

Rahmenbedingungen

Zielgruppen/Zugangsvoraussetzungen
An der Weiterbildung Praxianleitung (AVPfleWoqG) kann teil-
nehmen,

... wer Uber die Erlaubnis zum Fuhren folgender Berufsbezeichnun-
gen verflgt:

«  Pflegefachfrau und -fachmann

«  Gesundheits- und Krankenpflegerin und -pfleger

+  Krankenschwester und -pfleger

«  Kinderkrankenschwester und -pfleger

«  Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin und -pfleger

«  Altenpflegerin und Altenpfleger

+  Hebammen und Entbindungspfleger

«  Notfallsanitdter:in*

«  Operationstechnische Assistent:in* und Andsthesietechnische
Assistent:in®

.. wer mindestens eine einjdhrige Tatigkeit in einem der zuvor
genannten Berufe vorweisen kann.

*Angehdrige dieser Berufsgruppen kénnen von der Vereinigung der
Pflegenden in Bayern (VdPB) auf kostenpflichtigen Antrag zugelassen
werden. Hier ist eine Geblihr entsprechend der aktuellen Geblihrenord-
nung der VdPB zu entrichten!

Kursverlauf/Kursinhalte

Kursverlauf

+  Blockwochen mit insgesamt 300 Stunden (Montag bis Freitag
von 09.00 — 16.30 Uhr) - in den Schulungsrdumen des
RHON KLINIKUM Campus Bad Neustadt

. 16 Stunden Hospitation mit Hospitationsbericht

«  Abschlusscolloquium: 23. und 24.09.2024

«  verschiedene Leistungsnachweise (u. a. Fallarbeiten, Projekt-
arbeit und mundliche Abschlusspriifung — mit Présentation
der Projektarbeit und anschlielendem Fachgesprach)

Kursinhalte

Alle Lerninnhalte der beruflichen Weiterbildung sind in der Anlage 4
der AVPfleWoqG definiert und werden in sechs Lernmodule
gegliedert:

« Modul 1:In der Praxisanleitung auf ethischer sowie pflege-
und bezugswissenschaftlicher Basis handeln
Modul 2: Lernen

« Modul 3: Professionelle Identitdt entwickeln

«  Modul 4: Lehr-Lernprozesse in der Praxisanleitung gestalten

+ Modul 5: Formative und summative Bewertungen sowie
praktische Prifungen gestalten

«  Modul 6: Ausbildungsprojekte in der Praxis planen und
durchfiihren

Termine

Start: 04.12.2023 (09.00 Uhr)

Blockwoche 1:

Blockwoche 2:

Blockwoche 3:

Blockwoche 4:

Blockwoche 5:

Blockwoche 6:

Blockwoche 7:

Abschlusscolloquium: 23. und 24.09.2024

04.12.-09.12.2023

29.01.-02.02.2024

26.02.-01.03.2024

15.04. - 19.04.2024

24.06. - 28.06.2024

08.07.-12.07.2024

09.09. - 13.09.2024




